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Пояснительная записка
Деятельность педагогического коллектива школы в 2024–2025 учебном году будетосуществляться в соответствии с основной целью – повышение качества знанийдошкольного и начального образования, включение в единое образовательноепространство и обеспечение открытости образовательного процесса; создание единойвоспитывающей среды, ориентированной на формирование патриотизма, российской игражданской идентичности, духовно – нравственной культуры на основе российскихтрадиционных духовных и культурных ценностей.Для достижения намеченной цели необходимо реализовать следующие задачи:1. обеспечить условия для реализации ООП НОО, ООП ДО в соответствии с ФОП;2. повысить профессиональную компетентность педагогов через обеспечениеэффективного взаимодействия участников образовательного процесса в условияхвведения новых ФГОС, повышение методической грамотности педагогов,формирование основных составляющих профессиональной компетенции учителя;3. создавать условия для самореализации учащихся в образовательной деятельности иразвития ключевых компетенций учащихся на основе использования современныхпедагогических технологий и методов активного обучения.4. обеспечить развитие педагогических подходов и технологий осуществленияпреемственности образования, направленных на формирование фундаментальныхличностных компетенций дошкольника и учащегося начальной школы в соответствии сФГОС ДО и НОО.

Тема: Повышение качества образования через непрерывное развитие учительскогопотенциала, повышение уровня профессионального мастерства и профессиональнойкомпетентности педагогов для успешной реализации ФГОС и воспитания личности,подготовленной к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире.



Раздел I. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ И ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

1.1. Реализация общего и дополнительного образования

1.1.1. Реализация образовательных программ дошкольного и начального общегообразования – образовательная деятельность
Мероприятие Срок Ответственный

Наполнять информационно-образовательнуюсреду и электронную информационно-образовательную среду школы (далее – ИОС,ЭИОС) по требованиям ФГОС

в течение года директор,заместительдиректора поУВР, педагоги
Предоставлять авторизированный доступучастникам образовательных отношений к ЭИОСшколы

в течение года директор

Включить в педагогическую деятельность работу сфедеральными онлайн конструкторами,электронными конспектами уроков по всемучебным предметам, соответствующихтребованиям ФГОС

Август-сентябрь Заместительдиректора по УВР

Обеспечить использование педагогическимиработниками методических пособий, содержащих«методические шлейфы», видеоуроков по учебнымпредметам

сентябрь–декабрь Заместительдиректора по УВР

Внедрить в работу воспитателей новые методы дляразвития любознательности, формированияпознавательных действий у воспитанников
Октябрь –декабрь Заместительдиректора поУМР

Сформировать график оценочных процедур декабрь, август заместительдиректора по УВР
Составить расписание урочных и внеурочныхзанятий август заместительдиректора по УР,заместительдиректора по ВР



Организовать участие обучающихся в олимпиадахпо учебным предметам всех этапов по плану работыорганизатороволимпиад
учителя,заместительдиректора по УВР

Организовать индивидуальную работу собучающимися, имеющими неудовлетворительныеотметки по предметам
в течение года учителя,заместительдиректора по УВР

Комплектование групп и классов август директор,заместительдиректора по УВР
Назначить классных руководителей август директор
Обеспечить адаптацию обучающихся 1класса сентябрь–октябрь заместительдиректора по УВР
Сформировать перечень платных образовательныхуслуг август Директор, зам.поВР
Организовать прием в 1- е классы апрель-сентябрь заместительдиректора по УВР
Обновить содержание учебных планов,календарных учебных графиков, рабочихпрограмм по учебным предметам и курсам

август заместительдиректора по УВР

Обеспечить условия для индивидуализацииразвития ребенка, его личности, мотивации испособностей
ноябрь воспитатели

Обеспечить обновление в групповых ячейкахдидактических и наглядных материалов длясоздания насыщенной развивающей предметно-пространственной среды

сентябрь–октябрь зам директора поУМР



1.1.2. Реализация образовательных программ дошкольного и начального общегообразования – воспитательная деятельность
Мероприятие Срок Ответственный

Готовить списки обучающихся, которые в силу успешныхрезультатов своей деятельности достойныподнимать/спускать и вносить Государственный флаг вшколе

ежемесячнодо 25- гочисла
заместительдиректора поВР, классныеруководители

Организовать работу внеурочных кружков, секций:
● сформировать учебные группы;● составить расписание занятий

сентябрь, втечение года(понеобходимости)

педагоги

Обеспечить методическое сопровождение педагогическихработников по вопросам воспитательной работы в течениегода заместительдиректора поВР и УМР
Организовать сетевое взаимодействие по вопросамвоспитательной работы с обучающимися сентябрь заместительдиректора поУВР
Обновить содержания рабочих программ внеурочнойдеятельности в целях реализации новых направленийпрограмм воспитания

май–август педагоги,заместительдиректора поВР
Разработка положений и сценариев воспитательныхмероприятий с учетом ФОП ДО В течениегода ВоспитателиМузруководитель
Организация взаимодействия участников образовательныхотношений в системе нравственно-духовного ипатриотического воспитания

В течениегода воспитателимузруководитель
Организация выездных воспитательных мероприятий В течениегода Воспитатели
Организовать массовые мероприятия ко Дню дошкольногоработника 27.10 педагоги
Организовать массовые мероприятия ко Дню учителя до 5 октября заместительдиректора поВР



Организовать массовые мероприятия День защитникаОтечества Февраль Воспитатели,музыкальныйруководитель,кллассныеруководители
Организовать массовые мероприятия Международныйженский день Март Воспитатели,музыкальныйруководитель,кллассныеруководители
Организовать массовые мероприятия, посвященныеПразднику Весны и Труда до 27 апреля заместительдиректора поВР
Организовать массовые мероприятия ко Дню победы до 5 мая заместительдиректора поВР
Организовать массовые мероприятия «Выпускной» май классныеруководители,воспитатели
Обновление содержания воспитательных мероприятий вцелях реализации направлений воспитания по ФОП ДО Май—июль Воспитатели,музруководитель
1.1.3. Реализация дополнительных общеразвивающих программ

Мероприятие Срок Ответственный
Организация обучения по дополнительным общеразвивающим программам

Разработать/скорректировать дополнительныеобщеразвивающие программы Август Педагогидополнительногообразования
Сформировать учебные группы август педагогидополнительногообразования
Составление расписаний кружков, дополнительныхзанятий август,декабрь Заместительдиректора по ВР



Организовать информационную кампанию в целяхпривлечения детей к обучению по дополнительнымобщеразвивающим программам
апрель-август педагогидополнительногообразования

1.1.4. Охрана и укрепление здоровья обучающихся
№п\п Мероприятия Сроки Ответственные
Диагностика, коррекция и развитие обучающихся
1 Мониторинг состояния здоровья обучающихся сентябрь Кл.руководителивоспитатели,медсестра
2 Анализ заболеваемости обучающихся, учетобучающихся по группам здоровья сентябрь-ноябрь Медсестра
3 Медосмотр обучающихся по плану Медсестра
4 Проведение утренней зарядки, гимнастики ежедневно Кл.руководители,воспитатели
5 Обновление банка данных о заболеваемостиобучающихся. Анализ заболеваний и ихдинамика

1 раз в год Медсестра, классныеруководителивоспитатели
6 Проведение подвижных игр на свежемвоздухе. Прогулка. ежедневно Кл.руководители,воспитатели,воспитатели ГПД
7 Проведение на уроках, занятиях специальнойгимнастики на формирование правильнойосанки, гимнастики для снятия утомленияглаз.

регулярно Учителя, воспитатели

8 Контроль работы педагогов по соблюдениютребований к использованию на уроках ТСО в течениегода Зам. директора поУВР
9 Рассаживание детей в учебном помещении сучетом роста, заболеваний органов дыхания,слуха и зрения.

в течениегода Кл. руководители

10 Обеспечить первым льготным горячимпитанием учащихся начальных классов в течениигода Директор, медсестра
11. Организация второго горячего питания вшкольной столовой в течениигода Директор



12. Обеспечение питьевого режима школьников идошкольников в течениигода Директор, зав.хозяйством
13 Обеспечение условий для гигиеническойобработки рук с применением кожныхантисептиков

в течениигода Директор, зав.хозяйством
Организация здоровьесберегающего образовательного процесса
14 Издание приказов:- об охране жизни и здоровьяшкольников; - о назначении лиц,ответственных за соблюдение правил ТБ, ПБ иохраны труда

сентябрь Директор

15 Поддержание в учреждении надлежащихсанитарно-гигиенических условий постоянно Администрация,техническиеработники
16 Проведение влажной уборки с использованиемдезинфицирующих средств. Проведениепроветривания и обеззараживания воздуха.

регулярно Техническиеработники

17 Соблюдение воздушного и светового режима постоянно Администрация
18 Обеспечение соблюдения правил ПБ и ОТ постоянно Администрация
19 Содержание в исправности электрохозяйства ивсех средств пожаротушения постоянно Администрация

20 Проверка состояния охраны труда идокументации по ТБ в учебных кабинетах игрупповых комнатах
в течениегода АдминистрацияОтветственная по ОТПрофком

21 Проведение динамических пауз в классах и вгруппах. Проведение подвижных игр насвежем воздухе
постоянно Учителя, воспитатели

22 Составление графика работы спортивногозала. сентябрь ЗДВР, ЗДУВР
23 Обновление стенда «Наши спортсмены» октябрь ЗДВР, ЗДУВР



24 Организация рейдов:- по проверке внешнего видаобучающихся, - по сохранностибиблиотечных учебников, - повыполнению режима дня

в течениеучебногогода
Зам. директора поУВР, библиотекарь,воспитатели

25 Обеспечение хранения спортивного инвентаря постоянно Учителя, воспитатели
26 Обеспечение готовности школьныхпомещений, системы отопления для работы взимний период

к началузимнегопериода
Администрация

27 Подготовка актов по приемке школы к новомуучебному году июль-август Администрация
Инструктивно-методическая и учебно-воспитательная работа
28 Организация работы с обучающимися,мотивированными на успешное обучение,путем участия в олимпиадах, предметныхнеделях, различных конкурсах с цельюпрофилактики учебных перегрузок

в течениегода ЗДУВР

21 Проведение инструктажей по правилам ТБ, ПБи охраны труда в течениегода Директор, классныеруководители
30 Обеспечение соблюдения требований кобъемам домашних заданий в течениегода Учителя начальныхклассов
31 Проведение классных часов и бесед поправилам дорожного движения по планувоспитательной работы

Кл.руководители,воспитатели
32 Проведение тематических классных часов ибесед по нравственному воспитанию по планувоспитательной работы

Кл.руководители,воспитатели
33 Проведение недель, месячников побезопасности сентябрь Администрация
34 Обеспечение соблюдения правил ТБ и ПБ вовремя проведения новогодних мероприятий ина каникулах

во времяканикул Администрацияшколы
35 Проведение тематических родительскихсобраний с участием представителеймедучреждений, КДН о выявлении первыхпризнаков зависимости у детей.

1 раз в год Медсестра, классныеруководители



Оздоровительно-профилактическая работа
36 Обеспечение соблюдения санитарно-гигиенических требований на уроках,профилактики близорукости и сколиоза,режима проветривания кабинетов.

постоянно ЗДВР, ЗДУВР,педагоги

37 Контроль соблюдения режима дня учащимися постоянно Кл.руководители,воспитатели
38 Обеспечение своевременного проведенияпрофилактических прививок учащимся по графику Медсестра
39 Организация работы по пропаганде здоровогообраза жизни среди обучающихся,профилактические беседы

постоянно Кл.руководители,воспитатели
40 Проведение Дней здоровья в течениегода Педагог-организатор,педагоги
41 Работа спортивных секций постоянно Тренеры ДЮСШ
42 Проведение субботников сентябрь, май Администрация
43 Проведение мероприятий в рамках месячниковпо безопасности ПДД, ПБ, ГО и ЧС, сетиИнтернет, ПАВ, ЗОЖ.

в течениегода Зам. директора по ВР,классныеруководители
44 Организация летнего пришкольного лагеря июнь Педагог-организатор
45 Организация работы по оздоровлениюпедагогического коллектива июнь-август Директор, профком
46 Проведение медосмотра педагогов школы май Администрация

1.2. Работа с родителями(законными представителями) обучающихся
1.2.1. График взаимодействия и консультирования

Мероприятие Срок Ответственный
Организационные мероприятия



Сбор согласий/отказов (информированное добровольноесогласие на медицинское вмешательство или отказ отмедицинского вмешательства, в социально-психологическом тестировании, на логопедическоесопровождение ребенка и т.п.)

Сентябрь Директор,медработник

Сбор заявлений (о праве забирать ребенка из школы, опредоставлении горячего питания, мер социальнойподдержки, зачислении в группу продленного дня, наподвоз ША и т.п.)

сентябрь заместительдиректора по УВР,классныеруководители
Посещение семей обучающихся, состоящих на различныхвидах учета 1 раз вчетверть классныеруководители
Рассылка информации по текущим вопросам и общение вродительских чатах в течениегода классныеруководители,воспитатели
Родительский мониторинг организации питанияобучающихся (посещение столовой, изучение документовпо организации питания и т.п.)

в течениегода ответственный попитанию

Создание условий для участия семей в воспитательном процессе школы
Открытые уроки/занятия для родителей в течениегода воспитатели,классныеруководители
Привлечение родителей – специалистов для проведениялекций с родителями в течениегода Заместителидиректора по ВР,УМР
Опубликование информации по текущим вопросам наофициальном сайте школы в течениегода заместительдиректора по УВР
Организация праздничных и воспитательных совместных собучающимися мероприятий покалендарному планувоспитательной работы

заместительдиректора по УВР

Организация совместных с обучающимися акций: -«Благоустройство школы»; -«Посади дерево»
октябрь,апрельмай

заместительдиректора по ВР,УМР
Консультирование и просвещение



Обеспечить групповое консультирование: -«Спрашивали - отвечаем» Ежемесячно заместительдиректора по ВР,медицинскийработник- «Формирование основ культуры здоровья уобучающихся» сентябрь

- «Организация свободного времени обучающегося» ноябрьфевраль
Подготовка и вручение раздаточного материала:- профилактика детского травматизма, правилабезопасного поведения в школе и дома;

сентябрь классныеруководители
- правила фото- и видеосъемки в школе; сентябрь
- безопасное лето май
Обновлять информационные стенды для родителей В течениегода Заместителидиректора по УВР,ВР,УМР
Проводить индивидуальное консультирование порезультатам диагностических мероприятий в течениегода Заместителидиректора по УВР,ВР,УМР,Педагог-психолог
1.2.2. План общешкольных (классных и групповых) родительский собраний

Тема Срок Ответственный
Общешкольные родительские собрания

Основные направления воспитательно-образовательной деятельности и работы школы в2024/2025 учебном году с учетом ФОП ДО и ФОПНОО.Новации государственной политики России в сфереобразования.

Август Директор, заместительдиректора по УВР,заместитель директорапо ВР

Результаты работы школы по итогам учебногополугодия Декабрь Директор, заместительдиректора по УВР,заместитель директорапо ВР



Классные и групповые родительские собрания Октябрь,декабрь,март, май
Директор,заместительдиректора по УВР

Итоги работы школы в 2024/2025 учебном году,организация работы в летний оздоровительныйпериод.Организация отдыха, оздоровления и занятостиобучающихся в период летних каникул.

май директор, заместительдиректора по ВР,медсестра

1.3. Методическая работа

1.3.1. План организационно-методических мер
Мероприятие Срок Ответственный

Формирование методической среды
Обеспечить подписку на тематические журналы исправочные системы Сентябрь,май Заместительдиректора по УВР
Организовать закупку новинок методическойлитературы октябрь,январь заместительдиректора по УВР
Обновлять информацию на официальном сайте школы в течениегода модераторофициального сайта

Сопровождение реализации федеральных основных общеобразовательныхпрограмм
Составлять перечень вопросов, возникающих впроцессе реализации ФОП для обсуждения наконсультационных региональных вебинарах

Сентябрь–
октябрь,февраль–
март

Заместителидиректора по УВР,УМР



Апробировать в работе успешные практики реализацииФОП ноябрь–май заместителидиректора по УВР,УМР, педагоги
Обеспечить информационно-просветительскуюдеятельность с родительской общественностью повопросам реализации ФОП

ежемесячно классныеруководители,воспитатели
Ознакомить педагогических работников синформационными и методическими материалами повопросам реализации ФОП

в течениегода заместителидиректора по УВР,УМР
Консультировать педагогических работников поактуальным вопросам реализации ФОП в течениегода заместителидиректора по УВР,УМР

Аналитическая работа
Подвести итоги деятельности школы за прошедшийучебный год Июнь заместителидиректора по УВР,УМР, ВР
Определить ключевые направления работы школы напредстоящий учебный год июнь заместителидиректора по УВР,УМР

Работа с документами
Разработать положения и сценарии мероприятий дляобучающихся Октябрь,апрель заместительдиректора по ВР,УМР, педагоги
Уточнить:– график повышения квалификации иаттестации педагогических работников;

По графику заместительдиректора по УМР

– график аттестации педагогических работников насоответствие занимаемой должности



Провести экспертизу документов, подготовленныхпедагогическими работниками (рабочих программ,планов работы с детьми и т.п.)
в течениегода заместительдиректора по УМР

Работа с педагогическими работниками
Определить темы по самообразованию педагогическихработников, оказать помощь в разработке плановпрофессионального развития

Сентябрь Заместительдиректора по УВР,УМР
Сопровождать молодых педагогических работников,вновь поступивших на работу педагогическихработников

в течениегода заместительдиректора по УВР

Обеспечение методсопровождение педагогов поповышению компетентности по индивидуальнымзапросам
По запросам заместительдиректора по УВР,УМР

1.3.2. Педагогические советы
Педагогический совет № 1.
Тема: «Анализ результативности образовательнойдеятельности в 2023-2024 учебном году. Условия реализацииобразовательных программ в 2024-2025 учебном году»
Цель: Принятие педагогическим коллективом общей цели истратегии на новый учебный год.
Форма проведения – круглый стол.

август Администрация

Повестка дня:1.) Анализ результативности образовательной деятельностив 2023-2024 учебном году.2). Целевые ориентиры российского образования:- реализация мероприятий к Году семьи;- организация родительского просвещения;- реализация программы социальной активности учащихсяначальных классов «Орлята России».3) Утверждение сетки ООД, учебного плана, планавнеурочной деятельности, рабочих программ по предметам икурсам внеурочной деятельности, календарного учебногографика и плана воспитательной работы.4) Утверждение плана работы школы на 2024/25 учебный год.

август Администрация,педагоги



Педагогический совет №2.Тема: Функциональная грамотность: как учить дляжизни?Цель: повышение уровня профессиональной компетентностипедагогов в вопросах формирования у учащихсяфункциональной грамотности средствами учебныхпредметов.

ноябрь директор

Анализ выполнения решений педсовета № 1. ноябрь Медвежонкова С.В.
Повестка дня:1. Анализ образовательных результатов обучающихся поитогам 1 четверти.2. Анализ результатов стартовой и входной диагностик.3. Анализ пропусков уроков по итогам 1 четверти.4. Анализ результатов контроля работы педагогов содаренными учащимися и учащимися испытывающихтрудности в обучении

Заместитель директорапо УВР

Презентация опыта работы: «Система работы учителяначальных классов по формированию функциональнойграмотности»:
– Развитие читательской грамотности, рефлексивного икритического мышления младших школьников какэффективный инструмент реализации требованийФГОС.– Формирование внутренней мотивации к учению черезорганизацию самостоятельной познавательнойдеятельности учащихся

Учителя начальныхклассов

Муртазина Л.Ф.

Гилязова Г.Н.

Презентация опыта работы «Экономическое воспитаниедошкольников в группе» Закирова А.З.

Деловая игра по финансовой грамотности для педагогов«Финансовый ринг» Заместители директорапо УВР и УМР
Педагогический совет №3Тема: «Воспитание в современной школе: от программы кконкретным действиям»Цель: обеспечение эффективности воспитательногопроцесса, вовлечение обучающихся в активную жизнь классаи школы, используя новые, увлекательные для новогопоколения технологии

декабрь директор

Анализ выполнения решений педсовета № 2 Медвежонкова С.В.



1. Эффективные технологии воспитания в современномдетском социуме.2. Результаты реализации программы социальной активностиучащихся начальной школы «Орлята России» и РДДМ«Движение первых».3. Презентации педагогов из практики работы новыхвоспитательных технологий
Видеопрезентация «Использование дидактических инародных игр в нравственно - патриотическом воспитаниидетей дошкольного возраста»

Антонова С.Н.

Презентация проекта к 80 летию Победы в ВОВ Карпова Л.А.Хайбуллина Л.А.Нуруллина Ф.Ф.Закирова А.З.
Итоги проверки выполнения программного материала поучебным предметам за 1 полугодие 2024 – 2025 учебного года декабрь Гусева Е.А.
Педагогический совет №4Тема: Качество образования как основной показательработы школыЦель: проанализировать деятельность школы по повышениюкачества знаний учащихся; побуждение учителей, учеников кактивной деятельности по повышению качестваобразования и уровня знаний учащихся.

март Администрация

Анализ выполнения решений педсовета № 3 март Медвежонкова С.В.
Презентация из опыта работы педагога «Возможностисовременных педагогических технологий для повышениякачества образования в школе»

Март Гатауллина Г.А.

Презентация из опыта работы педагога «Влияниеформирования функциональной грамотности на качествообразования в школе»
март Уздяева Н.А.

Тематический контроль “Реализация региональногокомпонента в образовательной деятельности ДОО” март Медвежонкова С.В.

Создание условий для поддержки детской инициативы исамостоятельности в центрах активности. Презентация опытаработы.
март воспитатели



Педагогический совет № 5
Тема: «Итоги работы ОУ за 2024-2025 учебный год».

май директор

Цель: подведение итогов 2024-2025 учебного года.Форма проведения - круглый стол.
Анализ выполнения решений педсовета № 4. май Медвежонкова С.В.
Анализ результатов деятельности школы. Итоги освоенияучебных образовательных программ май Администрация,педагоги
Об итогах промежуточной аттестации обучающихся. май Зам. Дир. По УВРГусева Е.А.педагоги
Об итогах проверки выполнения программного материала поучебным предметам за 2024-25 учебный год. май Зам. Дир. По УВРГусева Е.А.
Итоги проверки классных электронных журналов май Зам. Дир. По УВРГусева Е.А.
Рассмотрение характеристик обучающихся 4 класса. май Муртазина Л.Ф.
О комплексном мониторинге качества освоения программыДОО: «Наши достижения и успехи май Медвежонкова С.В.воспитатели
О плане работы на летний оздоровительный период 2025года. май воспитатели
О переводе воспитанников и учащихся 1-3 классов, выпусквоспитанников подготовительной группы и учащихся 4класса.

май Сунгатуллина Г.Н.

О предварительном комплектовании. май Сунгатуллина Г.Н.

1.3.3. Работа методических объединений
Методическое объединение учителей начальных классов

Тема Содержание работы Ответственные
Заседание №1 (август)

Круглый стол«Планирование иорганизация методическойработы учителейначальных классов на2024– 2025 учебный год».

1. Корректировка и утверждениеметодической темы и плана работы МОучителей начальных классов на 2024-2025 учебный год.

Руководитель МО

2.Рассмотрение и утверждениекалендарно- тематическогопланирования по предметам учебногоплана на 2024 – 2025 учебный год.

Учителя начальныхклассов



3.Утверждение тем по самообразованию.4. Утверждение графика предметныхнедель.5. Утверждение графика открытыхуроков, внеклассных мероприятий ивзаимопосещение уроков.6. Формирование банка данныходаренных учащихся и учащихсяиспытавющих трудности в обучении.
Заседание №2 (октябрь)

Семинар-практикум«Система работыучителя начальных классовпоформированиюфункциональнойграмотности»

Повышение уровня педагогическихзнаний1. Анализ ВПР – 2024.2. Система работы учителя поформированию функциональнойграмотности:

Руководитель МО

- Развитие читательской грамотности,рефлексивного и критическогомышления младших школьников какэффективный инструмент реализациитребований ФГОС

Муртазина Л.Ф.

- Формирование внутренней мотивациик учению через организациюсамостоятельной познавательнойдеятельности учащихся.

Гилязова Г.Н.

Заседание №3 (январь)
«Мастер-класс»«Опыт работы поформированиюфункциональнойграмотности младшихшкольников»

Рост педагогического ипрофессиональногомастерства
Учителя начальныхклассов

1. «Опыт работы по формированиюфункциональной грамотности на урокахматематики»
Уздяева Н.А.

2. «Опыт работы по формированиюфункциональной грамотности на урокахлитературного чтения»
Муртазтна Л.Ф.

3. «Опыт работы по формированиюфункциональной грамотности на урокахрусского языка»
Гатауллина Г.А.



4 «Опыт работы по формированиюфункциональной грамотности на урокахокружающего мира
Гилязова Г.Н.

Заседание №4 (март)
Круглый стол
«Повышение качестваобразования: проблемы ипути решения»

«Движение к функциональнойграмотности»
1. Развитие функциональнойграмотности, через Методикумнемотехники.

Гатауллина Г.А.

2. «Формирование функциональнойграмотности на занятиях внеурочнойдеятельности».
Уздяева Н.А.

4. Рассмотрение и утверждениеконтрольных работ по предметамучебного плана для промежуточнойаттестации во 2-4 классах.
Руководитель МО

5. Рассмотрение и утверждение УМК на2025- 2026 учебный год. Руководитель МО

Заседание №5 (май)
Круглый стол
«Результатыдеятельности МОучителей начальныхклассовпо совершенствованиюобразовательногопроцесса». Планированиеработы МО на 2025-2026учебный год».

1.Итоги работы и результативностьобучения за 2024-2025 учебный год.2. Методическая копилка
«Опыт работы учителя начальныхклассов по формированиюфункциональной грамотности»(Отчеты учителей начальных классовпо темам самообразования)
3. Обсуждение плана работы МОучителей начальных классов на 2025-2026 учебный год.

Руководитель МО
Учителя начальныхклассовРуководитель МО

1.3.4. Методическое объединение воспитателей
Заседание № 1. Тема: «Планируемые результаты в ФОП ДО как основа корректировкипланирования образовательной работы педагога”

Содержание Месяц Ответственные



Планирование образовательной деятельности ввозрастных группах: новые цели и новыедостижения.
август Медвежонкова С.В.

Рассмотрение плана работы на 2024 – 25 учебныйгод август Медвежонкова С.В.
Обновление тем и планов самообразования август Медвежонкова С.В.
Рассмотрение проектов календарно - тематическогопланирования по образовательным областям август Медвежонкова С.В.воспитатели
Рассмотрение проектов календарных плановвоспитательной работы август Медвежонкова С.В.воспитатели
Актуальные вопросы об аттестации педагогическихработников в 2024-25 учебном году. август Медвежонкова С.В.

Заседание № 2. Тема:«Функциональная грамотность детей в зеркале педагогическогомастерства»
Цель: Формирование профессиональных компетенций педагогов дошкольного учреждения поформированию функциональной грамотности детей дошкольного возраста»

Содержание Месяц Ответственные
Формирование предпосылок финансовойграмотности дошкольников через игровуюдеятельность

октябрь Карпова Л.А. ХайбуллинаР.Р.

Просмотр занятия по формированиюфинансовой грамотности октябрь Нуруллина Ф.Ф.
Формирование предпосылок читательскойграмотности дошкольников через чтениехудожественной литературы

октябрь Власова Т.А.

Заседание № 3. Тема: «Формирование гражданских и патриотических ценностей у детейдошкольного возраста в свете ФОП ДО и ФГОС ДО»

Содержание Месяц Ответственные



Духовно-нравственное воспитаниедошкольников на культурных традицияхсвоего народа
декабрь Воспитательтатарского языка

Использование дидактических и народных игрв нравственно - патриотическом воспитаниидетей дошкольного возраста
декабрь Муз руководитель и

Презентация проекта по формированиюпатриотических ценностей у детей декабрь воспитателидошкольных групп

Заседание № 4. Тема «Актуальные проблемы развития воспитателя. Научи меняучиться: без творчества нет воспитателя»

Содержание Месяц Ответственные
Практикум по работе педагогов в программахPower Point и Exel март воспитателимуз руквоспитатель тат.яз.
Повышение уровня профессиональнойкомпетентности и активности педагогов черезсоздание и развитие сюжета в соответствии свозрастом детей сюжетно-ролевой игры“Больница”.

март воспитатели

Раздел II. АДМИНИСТРАТИВНАЯ И УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
2.1. Организация деятельности

2.1.1. Управление аккредитационными показателями
Мероприятие Срок Ответственный

Провести анализ аккредитационных показателей дляобщеобразовательных организаций Втечениегода
директор



Обеспечить консультационную работу с педагогическимиработниками, в целях получения ими первой или высшейквалификационной категории
сентябрь–ноябрь директор,заместительдиректора по УВР,УМР

2.1.2. План организационных мер в рамках проведения Года семьи
Мероприятие Срок Ответственный

Организация заседаний организационного комитета пореализации Плана основных мероприятий школы, посвященныхпроведению Года семьи, а также по необходимости егообновления

ежемесячно директор

Актуализация информации о школьных мероприятиях Годасемьи в госпаблике школы, на информационном стенде иофициальном сайте образовательной организации
втечение 2024года

заместительдиректора по ВР,УМР

Участие в мероприятиях в рамках Дня единых действий«#PROсемью» октябрь,ноябрь
заместительдиректора по ВР

Выставка творческих работ, выполненных детьми и ихродителями «Очумелые ручки» октябрь заместительдиректора по ВР
Торжественный утренник в честь закрытия Года семьи Декабрь музыкальныйруководитель,воспитатели
Выставка совместных работ детей и родителей из природногоматериала «Осенние фантазии» октябрь воспитатели
Торжественные мероприятия ко Дню пожилого человека октябрь музыкальныйруководитель,воспитатели
Праздничное мероприятие, посвященное Дню отца октябрь музыкальныйруководитель,воспитатели
Неделя тематических мероприятий, посвященных Дню Матери(конкурсы стихов, рисунков, концертная программа) ноябрь музыкальныйруководитель,воспитатели
Конкурс семейных талантов «Мастерская Деда Мороза!» декабрь воспитатели



2.2. Контроль деятельности
2.2.1. Внутренняя система оценки качества образования (ВСОКО)

Темамониторинга Цель мониторинга Объектымониторинга Ответственный Итогмониторинга
АВГУСТ
Качество организации образовательно-воспитательнойдеятельности
Прием в ОО,Комплектованиегрупп и1-гокласса

Учесть требованияУстава ОО, новыетребования приема вОО

Документывоспитанников иучащихся 1-хклассов, Спискиучащихся 1-хклассов ивоспитанников

Замдиректора по УВР иУМР
Приказ окомплектовании

Обеспеченностьучебникамиучеников наначало года

Проконтролироватьобеспеченностьучебниками
Организацияобеспечения Библиоте-карь Справка

Качество работы с педагогическими кадрами
Распределениеучебнойнагрузки на2024/25учебный год

Выполнитьтребования кпреемственности ирациональномураспределениюнагрузки. Выявитьсоответствиеуровня образованиязаписям в трудовойкнижке и втарификационномсписке

Учебнаянагрузкапедагогическихработников.Трудовыекнижки,Документы обобразовании,аттестационныелисты

Директоршколы,замдиректора по УВР иУМР

Тарификационный списокработниковОО



Планированиеаттестацииработников в2024/25учебном годуи повышенияквалификации

Составить спискиработников нааттестацию иуточнить график

Спискиработников,которыепланируютповысить своюквалификационную категорию

Замдиректора поУВР и УМР
Графикаттестации.Списокработников длякурсовповышенияквалификации и(или)профессиональнойпереподготовки

Организацияработы ШМО Составление планаработы ШМО научебный год
План работыШМО научебный год

Замдиректора поУВР и УМР
План работыШМО

Контролькачестварабочихпрограммучебныхпредметов икурсов, рабочихпрограммкурсоввнеурочнойдеятельности,группыпродленного дня

Проконтролировать,насколькокачественнопедагогискорректировалирабочие программына новый учебныйгод

Рабочиепрограммыучебныхпредметов икурсов

Замдиректор апо УВР, ВР,УМР

Собеседование

Соответствиеструктуры ООПНООдействующимФГОС

ПроанализироватьООП НОО,убедиться, чтоструктурасоответствуеттребованиямдействующих ФГОС

Анализсоответствияструктуры ООПНООдействующимФГОС

Директор,замдиректора по УВР
ООП НОО

Соответствиеструктурырабочихпрограммучебныхпредметов

Проконтролировать,как педагогисоставили рабочиепрограммы,включили лиобязательные

Анализсоответствияструктурырабочихпрограммучебных

Замдиректор апо УВР
собеседование



требованиямдействующихФГОС
компоненты предметовтребованиямдействующихФГОС

Качество организации условий, обеспечивающих образовательнуюдеятельность
Контрольсанитарногосостоянияпомещенийшколы

Выполнитьсанитарногигиенические требования корганизацииобразовательнойдеятельности исоблюдениютехникибезопасности

Работапедагогов поподготовкепомещений кновомуучебномугоду

Медсестра,администрация
Собеседование

Соответствиелокальныхнормативныхактов школынормативнымправовым актамв сфереобразования

Проанализироватьлокальныенормативные актышколы, чтобыубедиться, что онисоответствуютнормативным актамв сфере образования

НПА Директор,замдиректора по УВР,УМР, ВР

Обновленныелокальныенормативныеакты, если в нихбыли найденынесоответствияактуальнойнормативнойбазе

СЕНТЯБРЬ
Качество организации образовательно-воспитательной деятельности



Подготовка кпроведениюшкольногоэтапавсероссийской,республиканской олимпиадыпо математике,русскому языку,татарскомуязыку, ОБЖ в 3-4 классах.

Выявить сильных детей длядальнейшей ихподготовки.Информирование учащихсяи их родителей о порядкепроведения этаповолимпиады, размещенияграфика проведенияшкольного этапа олимпиадыс указанием информации оместе и времени проведенияна сайте ОУ иинформационных стендах

Проведениешкольногоэтапапредметныхолимпиад

Зам.директорапо УВР,классныйруководитель

Приказ

Стартоваядиагностика в 1классе
Выявить уровень знаний уобучающихся на началоучебного года. Дальнейшаякоррекция работы.

Проведениедиагностических работ
Замдиректорапо УВР

Справка

Входнаядиагностика в2-4 классах
Выявить уровень знаний уобучающихся на началоучебного года попредметам русский язык иматематика. Дальнейшаякоррекция работы.

Проведениедиагностических работ
Замдиректорапо УВР

Справка

Оформлениекартыиндивидуального развитияребенка во всехвозрастныхгруппах ДО

Определить траекториюразвития каждого ребенка Работа скартами Замдиректор а по УМР Наблюдение,собеседование, оказаниеметодической помощи

Качество ведения школьной документации
Оформлениеличных делвоспитанникови учащихся 1-хклассов

Выполнитьтребования коформлению личныхдел учащихся,воспитанников

Личные делаучащихся 1-хклассов,воспитанников

Учитель 1-го класса,воспитатели

Администрати вноесовещание,придиректорешколы



Заполнениеклассныхэлектронныхжурналов

Выполнить требования кведению классныхжурналов, правильностьзаполнения журналовклассными руководителями

Классныежурналы Администра цияшколы
Собеседовани е по итогампроверки

Сохранение здоровья обучающихся
Контроль запроведениеминструктажей вначале новогоучебного года

Проверить наличие иведения журналов Журналыинструктажей Зам.директорапо ВР
Собеседованиерекомендации

Качество работы с педагогическими кадрами
СоответствиерабочихпрограммучебныхпредметовтребованиямФГОС НОО

Определение уровнясоответствия рабочихпрограмм учебныхпредметов требованиямФГОС НОО

Рабочиепрограммы повсем предметамучебного плана

Зам.дир.По УВР Собеседование

СоответствиепрограммкурсоввнеурочнойдеятельноститребованиямФГОС НОО

Определение уровнясоответствия программкурсов внеурочнойдеятельноститребованиям ФГОСНОО

Программавнеурочнойдеятельности
Зам. дирпо ВР Собеседование

Работа напорталеedu.tatar.ru. . Вличныхкабинетахпедагоговобновлениеинформации ванкете(образование,профпереподготовка,награды и т.д.)

Проверитьактуальностьинформации на сайтеОУ

Личныекабинетыпедагогов
Администрация,педагоги

Собеседование



ОКТЯБРЬ
Качество организации образовательно-воспитательной деятельности

I (школьный)этапВсероссийской,республиканскойолимпиадышкольников поучебнымпредметам.

Подготовка учащихся колимпиаде. Школьный этаппредметныхолимпиад
Зам.директорапо УВР,комиссия

Протокол

Контрольадаптацииучеников 1класса,воспитанников

Выявить уровеньадаптации воспитанникови учеников 1-го класса.
Организацияобразовательнойдеятельности вклассе в периодадаптации

Директоршколы,замдиректора по УВР,УМР ВР,педагог-психолог

Собеседование

Качествоподготовкивоспитателей кпроведениюпраздника«Осень в гости кнам пришла»

Подготовка воспитателейи музыкальногоруководителя
Конспектымероприятий,атрибуты,готовность детей

Зам.директорапоУМР

Наблюдение,собеседование, оказаниеметодической помощи
Контроль зареализациейплана ипрограммывоспитания

Проверить работуклассных руководителейпо внедрению иреализации Рабочейпрограммы воспитания

Посещениезанятий Замдиректор апо ВР
Справка

Открытыезанятия в рамкахпедагогическогосовета иметодическогообъединения

Обмен опытом Взаимопосещения Зам.директорапо УМР,УВР
Анализисамоанализпросмотренно гомероприятия

Качество ведения школьной документации



Проверкаэлектронныхжурналов.
Контроль заполненияжурнала и накопляемостиоценок.Анализобъективностивыставления четвертныхоценок, анализуспеваемости

Проверка веденияэлектронныхжурналов в ГИСЭО РТ

Зам.директорапо УВР
Справка

Проверкапрохожденияпрограммногоматериала

Контроль выполнениярабочих программ поучебным предметам
Электронныежурналы и рабочиепрограммы

Зам.директорапо УВР
Собеседование

Проверкажурналоввнеурочнойдеятельности,кружков

Контроль заполненияжурнала журналывнеурочнойдеятельности,кружков

Зам.дир. поВР Справка

Качество работы с педкадрами
Контрользаполнениядокументоваттестующимисяпедагогами.

Грамотность и полнотазаполнения Картарезультативности,заявление, сайт
Зам.директорапо УВР,УМР

Собеседование оказаниеметодической помощи
Контрольчитательскихформуляров сцелью выявлениязадолжников

Выявление задолжников Просмотрчитательскихформуляров
Библиотекарь Беседы наклассныхчасах

НОЯБРЬ
Качество организации образовательно-воспитательной деятельности
Контроль задокументациейклассногоруководителя

Наличие и содержаниепланов воспитательнойработы
Просмотр плановвоспитательнойработы классныхруководителей

Зам.директор а по ВР Справка



Контрольадаптацииучеников 1класса,воспитанников

Выявить уровеньадаптации воспитанникови учеников 1-го класса.
Организацияобразовательнойдеятельности вклассе в периодадаптации

Директоршколы,замдиректора по УВР,УМР ВР,педагог-психолог

Собеседовани
е

Контрольработы сослабоуспевающими инеуспевающимиучениками,ученикамигруппы риска

Проконтролироватьработу педагогов сослабоуспевающими инеуспевающимиучениками, ученикамигруппы риска пореализации дорожныхкарт и ликвидациипробелов в знаниях

Организацияработы сослабоуспевающимии неуспевающимиучениками,учениками группыриска

Зам.директорапо УВР
Справка

Качествопроведенияпраздничныхмероприятий,посвященныхДню Матери

Проверить качествоподготовки Посещениерепетиций Замдиректор а по ВР иУМР
Собеседование,рекомендации

Открытыезанятия в рамкахпедагогическогосовета иметодическогообъединения

Обмен опытом Взаимопосещения Зам.директорапо УМР,УВР
Анализисамоанализпросмотренно гомероприятия

Итоги школьногоэтапаВсероссийскойолимпиадышкольников

Проанализироватьрезультативность участияучеников в школьномэтапе Всероссийскойолимпиады школьниковпо учебным предметам

Протоколышкольного этапаВОШ
Зам.директорапо УВР

Справка поитогамшкольногоэтапа ВОШ

Качество ведения школьной документации



Проверкаэлектронныхжурналов.
Контроль заполненияжурнала инакопляемости оценок.

Качество веденияэлектронныхжурналов в ГИСЭО РТ ивыполнения ООПНОО

Зам.директорапо УВР
Собеседование

ДЕКАБРЬ
Качество организации образовательной деятельности
Текущиеконтрольныеработы попредметам:
русский язык,математика во 2-4 классах.

Отслеживание динамикиобученностиобучающихся, коррекциядеятельности учителя иучеников дляпредупреждениянеуспеваемости

Проведениеконтрольных работза 1 полугодие
Зам.Директорапо УВР

Справка

Открытыезанятия в рамкахпедагогическогосовета иметодическогообъединения

Обмен опытом Взаимопосещения Зам.директорапо УМР,УВР
Анализ исамоанализпросмотренно гомероприятия

Проверкавыполненияпрограммногоматериала поучебнымпредметам за 1полугодие 2024 -25 учебного года

Проверка выполненияучебных программ попредметам
Рабочиепрограммы,электронныежурналы

Зам.Директорапо УВР
Справка

ИтогимуниципальногоэтапаВсероссийскойолимпиадышкольников

Анализ результативностиучастия учеников вмуниципальном этапеВсероссийской олимпиадышкольников по учебнымпредметам

итоги участияВОШ Зам.Директорапо УВР
Справка



Развитиенавыковчитательскойграмотности

Контроль развитиянавыков читательскойграмотности
Посещение уроков,мониторинг ипроведениедиагностикинавыковчитательскойграмотности

Зам.Директорапо УВР
Справка

Контрольорганизацииработы свысокомотивированнымиучениками

Организация работы свысокомотивированнымиучениками
Проанализироватьиндивидуальныеобразовательныетраекториивысокомотивированных учеников.Посещение уроков,с целью проверить,как педагогивключили в урокизаданияолимпиадногоцикла

Зам.Директорапо УВР
Справка

Качествопроведенияновогоднихпраздников

Проверить качествоподготовки педагогов кпроведению новогоднихпраздников.

Посещениерепетиций Зам.директорапо УМР,ВР

Собеседование,рекомендации

Контрольадаптацииучеников 1класса,воспитанников

Выявить уровеньадаптации воспитанникови учеников 1-го класса.
Организацияобразовательнойдеятельности вклассе в периодадаптации

Директоршколы,замдиректора по УВР,УМР ВР,педагог-психолог

Собеседование

Контрольпосещаемостиуроков
Выявить учеников,которые систематическине посещают учебныезанятия без уважительнойпричины,проанализировать работуклассных руководителейпо обеспечению

классные журналы,фактическоеприсутствиеучащихся науроках, справки,заявления и др.документыподтверждающие

Директоршколы,замдиректора по УВР,ВР,педагог-психолог

Собеседование



посещаемости уроков уважительныепричиныотсутствия
Сохранение здоровья обучающихся
Контроль запроведениеминструктажейкласснымируководителями

Проверить проведениеинструктажей обезопасностиобучающихся во времязимних каникул

Журналинструктажакаждого класса
Замдиректор а по ВР Собеседование, оказаниеметодической помощи

Качество ведения школьной документации
Проверкаэлектронныхжурналов,журналов ГПД,журналоввнеурочнойдеятельности.

Проверкисвоевременности записей вжурналах, наполняемостьтекущих отметок, итогипромежуточнойаттестации

Проверкаэлектронныхжурналов, рабочихпрограмм.

Зам.директорапо УВР,зам.директорапо ВР

Справка

ЯНВАРЬ
Качество ведения школьной документации
Проверкаэлектронныхжурналов.

Контроль заполненияжурнала инакопляемости оценок
Проверказаполняемостиэлектронныхжурналов согласнорабочимпрограммам итребованиям ихведения в ГИС ЭОРТ

Зам.директорапо УВР
Собеседование

Контрольадаптацииучеников 1класса,воспитанников

Выявить уровеньадаптации воспитанникови учеников 1-го класса.
Организацияобразовательнойдеятельности вклассе в периодадаптации

Директоршколы,замдиректора по УВР,УМР ВР,педагог-психолог

Справка



Сохранностьучебниковучениками
Проконтролироватьбережное использованиеучебников

Посещениеклассныхчасов
Библиотекарь Собеседование

Качество организации образовательной деятельности
Контроль занаполняемостьюи актуальностьюдокументацииразмещенной нашкольном сайте

Проверка соответствияшкольного сайта приказуфедеральной службы понадзору в сфереобразования и науки от04.08.2023г. №1493

Проверкашкольного сайта Зам.директорапо ВР
Собеседование

Контроль засостояниемпреподаванияуроков ивнеурочныхзанятий вначальной школе

Посещение уроков ивнеурочной деятельности. Взаимопосещениеуроков,наблюдение,беседы

Зам.директорапо ВР ,педагоги

Справка

ФЕВРАЛЬ
Качество ведения школьной документации
Проверкаклассныхжурналов.

Прохождение программы,корректность заполнениятем в электронномжурнале.

Соответствиезаполненных темуроков вэлектронномжурналеутвержденнымрабочимпрограммам. Учетпосещаемостизанятийобучающимися.

Зам.директорапоУВР

Собеседование

Проверкатетрадей дляконтрольныхработ порусскому языкуи математике во2-4 классах

Соблюдение ЕОР,объективностьвыставления отметок
Соответствиеведения тетрадейлокальному актушколы

Зам.директорапоУВР

Справка

Качество организации образовательной деятельности



Контроль запреподаваниемпредметовучебного плана,по которымпроводятся ВПР

Посещение уроков, сцелью контроля, капедагоги учли результатыВПР в работе и включилисложные задания в уроки

Посещение уроковпо предметамучебного плана, покоторымпроводятся ВПР

Зам.директорапоУВР

Собеседование

Качество работы с педагогическими кадрами
Открытыезанятия в рамкахпедагогическогосовета иметодическогообъединения

Обмен опытом Взаимопосещения Зам.директорапо УМР. Анализисамоанализпросмотренно гомероприятия
Формированияосновпатриотическогоразвитиядошкольников»

Проконтролироватьсостояние условий дляформирования основпатриотического развитиядошкольников

Смотр строя ипесни,посвященного днюзащитникаотечества(старшийдошкольныйвозраст)

Зам.директорапо
УМР

Анализисамоанализпросмотренно гомероприятия

Подготовка кпроведениюпраздников
Качество подготовкипедагогов к проведениюпраздников

Сценариипраздника.Репетиции.
Зам.директорапо УМР,замдиректорапо ВР

Собеседование,рекомендации

Контрольподготовки ипроведенияконкурса

Качество подготовкипедагогов и детей Конкурс чтецовна родном языке«Праздникпоэзии»

Зам.директорапо УМР,замдиректорапо ВР

Собеседование,рекомендации

Подготовка кпроведениюпраздников
Реализация программывоспитания Праздник«Масленица» Зам.директорапо УМР

Собеседование,рекомендации



МАРТ
Качество ведения школьной документации
Проверкаэлектронныхжурналов.

Контроль заполненияжурнала инакопляемости оценок
Проверказаполняемостиэлектронныхжурналовсогласнорабочимпрограммам итребованиям ихведения в ГИСЭО РТ

Зам.директорапо УВР
Собеседование

Сохранение здоровья обучающихся
КонтрольОрганизацияпитания.

Проверка выполнениятребований приготовленияи реализации блюд
Посещениешкольнойстоловой игрупповых.Проверкавыполнениянормы выдачиготовых блюд

Директор,замдиректорапо ВР иУМР

справка

Качество организации образовательной деятельности
Тематическийконтроль потеме:«Состояниеработыпедагогов пореализацииобразовательной области“Социально-коммуникативное развитие”»

Готовность педагогов креализацииобразовательной области“Социально-коммуникативноеразвитие”

взаимопосещения Зам.директор апо УМР
Педагогическийанализ,самоанализ,оказаниеметодическойпомощи

Контрольорганизацииработы свысокомотивированными инизкомотивиро

Организация работы свысокомотивированнымии низкомотивированнымиучениками

Посещениеуроков,проведениеличных бесед,анкетированиеучеников,

Зам.Директорапо УВР
Справка



ваннымиучениками анализ классныхжурналов и тд
Контрольпосещаемостиуроков

Выявить учеников,которые систематическине посещают учебныезанятия без уважительнойпричины,проанализировать работуклассных руководителейпо обеспечениюпосещаемости уроков

классныежурналы,фактическоеприсутствиеучащихся науроках, справки,заявления и др.документыподтверждающие уважительныепричиныотсутствия

Директоршколы,замдиректора по УВР,ВР,педагог-психолог

Собеседование

Качество работы с педагогическими кадрами
Подготовка ипроведениепраздников

Качество подготовкипедагогов к проведениюпраздников
Сценариипраздника.Репетиции.

Зам.директора по УМР,замдиректора по ВР

Собеседование,рекомендации
Подготовка кмероприятию Качество подготовкипедагогов и детей кмероприятию.

Праздник«Грачиная каша». Зам.директора по УМР,замдиректора поВР

Собеседование,рекомендации
АПРЕЛЬ
Качество ведения школьной документации
Мониторингразвитияфункциональной грамотностиучащихся науроках и вовнеурочнойдеятельности

Анализ сформированностифункциональнойграмотности младшихшкольников

Комплекснаядиагностическая работа
Зам.директор апо УВР

Справка



Проверкаэлектронныхжурналов.
Контроль заполненияжурнала инакопляемости оценок

Заполняемостьтем и домашнихзаданий согласнорабочимпрограммам итребованиямведенияэлектронныхжурналов в ГИСЭО РТ

Зам.директорапо УВР
Собеседование

Контрольчитательскихформуляров сцельювыявлениязадолжников

Выявление задолжников Просмотрчитательскихформуляров
Библиотекарь Беседы наклассныхчасах

Качество организации образовательной деятельности
ПроведениеВПР попредметам в 4классе

Диагностика уровнядостиженияобразовательныхрезультатов;информированиеучастниковобразовательныхотношений о состоянииосвоения основныхобразовательных программНОО и готовностимладших школьниковк продолжениюобразования на уровнеосновной школы

Уровеньсформированности УУДмладшихшкольников

Замдиректорапо УВР
Собеседование

Психолого-педагогическоетестированиедетейподготовительной к школегруппы

Уровень готовности кобучению в школе Тестирование Психолог Справка

Картаиндивидуального развития
Уровень развития детей.Задачи на следующий год. Карты развития Зам.директорапо УМР

Справка



ребенка

МАЙ
Качество организации образовательной деятельности
Промежуточная аттестацияобучающихся

Определение уровнясформированности знаний,умений и навыков припереходе обучающихсяв следующий класс;прогнозированиерезультативностидальнейшего обученияобучающихся; выявлениенедостатков в работе ипланирование ВШК наследующий учебныйгод по предметам иклассам, по которымполучены низкиерезультаты

Итоговыеконтрольныеработы попредметам заучебныйпериодсогласноучебномуплану либовыведениегодовыхотметок

Замдиректорапо УВР
Протокол/Справка

Текущие(итоговые)контрольныеработы поматематике,русскомуязыку,окружающемумиру,литературномучтению во 2-4классах

Определение уровнясформированности знаний,умений инавыков на конецучебного года, оценкадинамикииндивидуальныхобразовательныхдостижений, продвиженияв достижениипланируемых результатовосвоения образовательнойпрограммы учебныхпредметов;

Административные(итоговые)контрольныеработы попредметам

Замдиректорапо УВР
Справка

Проверкавыполненияпрограммногоматериала поучебнымпредметам за

Проверка выполненияучебных программ попредметам
Рабочиепрограммы,электронныежурналы

Замдиректорапо УВР
Справка



2024-25учебный год в1–4-х классах

Контрольсвоевременного возвратаучебниковучащимися

Проведение контроля Читательскиеформуляры Библиотекарь Собеседование

Организациялетней сменыпришкольноголагеря

Проверить качествоподготовки, охват детей Программапришкольноголагеря
Замдиректор а поВР

Собеседование,рекомендации
Качество ведения школьной документации
Проверкаэлектронныхжурналов.

Правильность заполнения,выполнение программ.Объективность выставленияоценок за четверти, год.

Электронныежурналы,рабочие
программы

Зам.директорапо УР
Справка

Анализ итоговучастияпедагогическихработников иучащихся школыв конкурсахразличногоуровня(по итогам года).

Подведение итоговучастия педагогическихработников и учащихсяшколы в конкурсахразличного уровня

Документы,подтверждающиеучастиепедагогов иобучающихсявконкурсах,олимпиадах идр.

заместительдиректорапо УР,заместительдиректорапо ВР,заместительдиректорапо УМР

Мониторинг

Качество работы с педагогическими кадрами



Открытыезанятия в рамкахпедагогическогосовета иметодическогообъединения

Обмен опытом Взаимопосещения Зам.директорапо УМР.
Анализ исамоанализпросмотренно гомероприятия

2.2.2. Внутришкольный контроль
Объекты, содержание контроля Сроки Ответственный

Нормативно-правовое направление

Совещание с директором по вопросу о состояниилокальных актов, регулирующих образовательныеотношения
август Директор,заместительдиректора поУВР

Финансово-экономическое направление

Проверка трудовых договоров, трудовых книжек,личных дел работников школы на соответствиезаконодательству и локальным актам школы
Сентябрь–октябрь Ответственныйзаделопроизводство

Проверка системы оплаты труда, в том числекритериев оценки эффективности деятельностиработников, штатного расписания
август директор

Организационное направление

Контроль состояния школы перед началом учебногогода – внутренняя приемка Август директор

Мониторинг учебных достижений обучающихся –проведение диагностических мероприятий октябрь,март–апрель заместительдиректора поУВР



Контроль формирования и реализациииндивидуальной образовательной траекторииодаренных учащихся и учащихся испытывающихтрудности в обучении

сентябрь-апрель заместительдиректора поУВР

Контроль реализации сетевой формыобразовательной программы ноябрь, май заместительдиректора поУВР, ВР
Контроль реализации дополнительного образования По приказу заместительдиректора по ВР
Контроль воспитательной работы и проведенияпрофилактических мероприятий в школе По приказу заместительдиректора по ВР

Кадровое направление

Контроль повышения квалификации работников В течение года Заместительдиректора поУВР, УМР
Проведение анализа уроков и занятий по ФГОС В течение года Заместительдиректора поУВР
Контроль оформления учебно-педагогическойдокументации ежемесячно

Каждый месяц –проверка журналовуспеваемости

заместительдиректора поУВР

Информационное направление

Мониторинг содержания сайта Октябрь, февраль,июнь Директор

Совещание – обсуждение итогов ВШК В течение года директор

Контроль за рассмотрением обращений граждан в течение года директор



Материально-техническое направление

Контроль за техническим и санитарным состояниемпомещений и оснащения организации В течение года директор

Контроль формирования библиотечного фонда, втом числе обеспечения обучающихся учебниками в течение года библиотекарь

Контроль состояния материально-техническогооснащения образовательного процесса: наличие илиотсутствие учебного оборудования, пособий,дидактического материала

в течение года директор

2.2.3. План совместной работы ДОУ и школы по вопросам преемственности на 2024-2025 учебный
№ Мероприятия Срок Ответственный

I. Организационная работа.
1. Торжественная линейка посвящѐнная «ДнюЗнаний»; 02.09. Зам директора поВР, учителя
2 Экскурсия воспитанников ДОУ: «Знакомство сошколой» апрель Зам. по УВР
3 Участие детей дошкольников на торжественнойлинейке «Прощай начальная школа ». 25.05 Зам. по ВР, УМР

4 Совместные мероприятия по темам:-Театрализованное представление«Новогодняя сказка»- Международный день родного языка;- «Масленица»; - «Карга боткасы».
декабрь
февраль март

Зам. По ВР, УМРВоспитатель потатарскомуязыку,воспитатели,учителя
5 Посещение школьной библиотеки. Сентябрь библиотекарь

II. Методическая работа.
1 Совместные педсоветы.

Встреча учителей начальных классов ивоспитателей с целью обсудить реализациюпреемственных задач ДО и НОО

1 раз вчетверть Администрация,воспитатели,учителя нач.классов, педагог-



психолог

2 Анализ успеваемости и адаптации выпускниковДОУ. В течениигода Администрация,воспитатели,учителя нач.классов, педагог-психолог
3 Взаимопосещение занятий в ДОУ учителямишколы и уроков в первом классе воспитателямиДОУ

В течениигода Администрация,воспитатели,учителя нач.классов, педагог-психолог
4 Итоговая диагностика готовности детей к школе апрель педагог-психолог,воспитатели
5 Круглый стол.Встреча учителей начальных классов ивоспитателей с целью обсуждения результатовитоговой диагностики

май Администрация,воспитатели,учителя нач.классов, педагог-психолог
III. Работа с родителями.

1. Встреча с родителями: «У школьного порога»(открытые просмотры детской деятельности сучастием родителей). В течениегода
Администрация,воспитатели,учителя

2 Консультации. Родительские собрания. В течениегода Администрация,воспитатели,учителя

3 Участие родителей в различных конкурсах имероприятиях. В течениегода Администрация,воспитатели,учителя



4 Родительское собрание «Итоги диагностикипсихологической и социальной готовности кшколе»
Администрация,воспитатели,педагог-психолог

5 Родительское собрание «Скоро в школу» май Администрация,воспитатели

2.3. Работа с кадрами
2.3.1. Аттестация работников

Мероприятие Срок Ответственный
Оформление уголка «Аттестация» Сентябрь Директор,заместительдиректора поУМР
Круглый стол «Процедура прохождения аттестациипедагогическими работниками» с целью ознакомления снормативными документами (приказ Минпросвещения от24.03.2023 № 196)

Сентябрь директор,заместительдиректора поУМР
Индивидуальные беседы с педагогами, подавшими заявления нааттестацию (на первую и высшую квалификационные категории) Октябрь Директор,заместительдиректора поУМР
Подготовка документации к проведению аттестации.Оказаниеметодической помощи в составлении заявления и картырезультативности. Размещение документов в ЛК.

поотдельномуграфику

заместительдиректора поУМР
Ознакомить аттестуемых с итогами аттестации Декабрь заместительдиректора поУМР
2.3.2. Повышение квалификации работников

Мероприятие Срок Ответственный



Составить или скорректировать перспективный план повышенияквалификации и профпереподготовки работников с учетомпроведенного исследования и подготовленного списка
октябрь заместителидиректорапо УВР,УМР

2.3.3. Охрана труда
Мероприятие Срок Ответственный

Организовать предварительные и периодическиемедицинские осмотры (обследования) работников: поотдельномуграфику
Должностное лицо,ответственное замедосмотрыработников● направлять на предварительный медицинскийосмотр кандидатов, поступающих на работу;

в течениегода (припоступлениина работу)

● направлять на периодический медицинскийосмотр работников
поотдельномуграфику

Сформировать план мероприятий по улучшениюусловий и охраны труда на предстоящий календарныйгод
декабрь ответсвенный поохране труда

Организовать обучение по охране труда работников поотдельномуграфику
ответственный поохране труда



2.4. Нормотворчество

2.4.1. Разработка локальных и иных актов
Наименование документа Срок Ответственный

График отпусков на предстоящий календарный год Ноябрь-декабрь директор

Инструкции по охране труда для каждой должности ипрофессии работников, которые есть в штатномрасписании школы (в соответствии с приказомМинтруда России от 29.10.2021 № 772н)

в течениегода (понеобходимости )

Ответственный поохране труда

2.4.2. Обновление локальных и иных актов
Наименование документа Срок Ответственный

Программа развития школы Ноябрь Рабочая группа
Номенклатура дел декабрь Ответственный заделопроизводство
Положение об организации и осуществленииобразовательной деятельности по дополнительнымобщеобразовательным (общеразвивающим)программам

январь Заместительдиректора по ВР

Разработка положений в новой редакции В течениегода заместителидиректора по УВР,УМР, ВР



Раздел III. ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ И БЕЗОПАСНОСТЬ

3.1. Закупка и содержание материально-технической базы

3.1.1. Организационное обеспечение деятельности школы
Мероприятие Срок Ответственный

Назначить должностное лицо, ответственное за работу всистеме мониторинга за оборотом товаров, подлежащихобязательной маркировке средствами идентификации«Честный знак» (далее – информационная системамониторинга)

Сентябрь Директор

Настроить работу системы электронного документооборотадля работы в информационной системе мониторинга сентябрь директор

Провести инвентаризацию материально-технической базы октябрь–ноябрь директор,инвентаризационная комиссия
Проанализировать библиотечный фонд печатных и ЭОР,скомплектовать библиотечный фонда на предстоящийучебный год

декабрь–март директор,библиотекарь

Провести самообследование, согласовать и опубликоватьотчет с февраляпо 20апреля
директор,заместителидиректора поУВР, УМР

Организовать субботники В течениегода директор

Подготовить план работы школы на предстоящий учебныйгод июнь-август заместителидиректора поУВР, УМР, ВР
3.1.2. Ресурсное обеспечение образовательного процесса

Мероприятие Срок Ответственны



й

Организовать и провести закупку спортивного оборудования и инвентаря Втечение года
директор

Закупить новые учебники и учебные пособия (по требованиям ФОП) Втечение года
директор

Организовать ремонт учреждения к началу учебного года июнь–июль директор
Провести закупку «Поставка символов государственной власти (гербов ифлагов РФ), подставок напольных под флаги» июнь–июль директор
Обновить в общественных пространствах государственные символы РФ всоответствии с требованиями Федерального конституционного закона от25.12.2000 № 1-ФКЗ, Федерального конституционного закона от25.12.2000 № 2-ФКЗ, рекомендациями из письма Минпросвещения Россииот 15.04.2022 № СК-295/06

август директор

3.1.3. Санитарное обеспечение деятельности
Мероприятие Срок Ответственный

Обеспечить заключение договоров:
● на утилизацию люминесцентных ламп;● смену песка в детских песочницах;● дератизацию и дезинсекцию;● вывоз отходов;● проведение лабораторных исследований и испытаний

декабрь директор

Организовать высадку в западной части территории зеленныхнасаждений апрель директор

Обеспечить реализацию профилактических и лабораторныхмероприятий программы производственного контроля школы Втечение директор



года
3.1.4. Энергосбережение

Мероприятие Срок Ответственный
Заключить энергосервисные договоры, направленныена сбережение и (или) повышение эффективностипотребления коммунальных услуг

декабрь директор

Закупить энергосберегающие лампочки В течениегоды Заведующийхозяйством

3.2. Безопасность
3.2.1. Антитеррористическая защищенность
№п/п Содержание мероприятий Срок Ответственные
1.Организационно-управленческая деятельность по профилактике терроризма иэкстремизма

Организация работы комиссиипо антитеррористическойзащищенности
в течение года Директор

Обновление и корректировкадокументов нормативно-правовой базы по безопаснойорганизации учебно-воспитательного процесса в ОУ

в течение года Директор

Обследование школы напредмет оценки уровняантитеррористическойзащищѐнности, эффективностиохранно- пропускного режима взданиях школы

в течение года Администрация

Организация пропускногорежима в ОУ в течение года Администрация, вахта
Обеспечение хранения ключейот запасных выходов из зданияв установленном месте.

в течение года Администрация, вахта



2. Мероприятия с коллективом по обеспечению безопасности в ОУ
Учебная эвакуация на случайвозникновения чрезвычайныхситуаций

сентябрь март Администрация

Организация дежурстваадминистрации,педагогического персонала,классов по школе.

в течение года Администрация

Сверка библиотечного фонда сфедеральным спискомэкстремистских материалов
В течение года Администрация,библиотекарь

Контроль за состоянием здания,прилегающей территории напредмет противодействийтерроризму

в течение года Администрация

Проведение плановых ивнеплановых инструктажей попрофилактики терроризма иэкстремизма, правиламповедения при угрозетеррористического акта

в течение года Администрация

Родительские собрания свключением вопросовсохранности жизни и здоровьядетей, обеспечениябезопасности

в течение года Администрация

Реализация комплексного курса«Основы духовно-нравственнойкультуры народов России»
в течение года Администрация

3. Организация работы с обучающимися
Профилактические беседы ссотрудниками ОВД, силовыхструктур. Разъяснения прав иобязанностей учащихся сосвещением вопросовпротиводействия экстремизму итерроризму.

в течение в в течениегода Администрация,
педагоги



Профилактические беседы,классные часы на темы:«Экстремизму – Нет!», «Мы замир», Правила поведения вшколе», «Правила поведения вопасных для жизни ситуацияхдома, на улице и в обществе»,«Я – гражданин России», ,«Толерантность – что это?»«Безопасный Интернет» и т.д.

в течение года Педагоги

Месячник по безопасности 01.09.2023г.-30.09.2023г. Администрация,педагоги
Оформление выставки на тему:«АНТИтеррор» октябрь Библиотекарь
Мероприятия, посвященныедню народного единства 4-6 ноября Воспитателипришкольного лагеря
Проведение конкурсоврисунков, викторин, игровыхзанятий по вопросам защиты отчрезвычайных ситуаций (вкаждом классе)

в течение года Педагоги

3.2.2. Пожарная безопасность
Мероприятие Срок Ответственный
Организационно-методические мероприятия пообеспечению пожарной безопасности

Провести ревизию наличия документов по пожарнойбезопасности. По необходимости привести всоответствие с действующим законодательством
Сентябрь,январь, май ответственный попожарнойбезопасности

Актуализировать планы эвакуации людей в случаепожара сентябрь ответственный попожарнойбезопасности
Актуализировать инструкцию о мерах пожарнойбезопасности и инструкция о действиях дежурногоперсонала при получении сигнала о пожаре инеисправности систем противопожарной защиты

В течениегода ответственный попожарнойбезопасности



Профилактические и технические противопожарные мероприятия
Проверить работоспособность основных рабочих ирезервных пожарных насосных агрегатов 2 раза в год ответственный попожарнойбезопасности
Проверить средства индивидуальной защиты органовдыхания и зрения от пожара – нет ли механическихповреждений

сентябрь ответственный попожарнойбезопасности
Проверить водоотдачу наружных и внутреннихводопроводов противопожарного водоснабжения октябрь,апрель ответственный попожарнойбезопасности
Организовать осмотр и перезарядку огнетушителей всоответствии синструкциейпоэксплуатации

ответственный попожарнойбезопасностипожарнойбезопасности,завхоз
Проверка чердаков и подвалов на наличие постороннихпредметов, строительного и иного мусора еженедельнопо пятницам завхоз
Производить своевременную очистку крышек люковколодцев подземных пожарных гидрантов от льда и снега в зимнийпериод завхоз

Информирование работников и обучающихся о мерах пожарной безопасности
Обновлять информацию о мерах пожарнойбезопасностив уголке пожарной безопасности Понеобходимости, но нереже 1 раза вквартал

ответственный попожарнойбезопасности

Проведение повторных противопожарных инструктажей всоответствии сграфиком

ответственные запроведениеинструктажей
Проведение тренировок по эвакуации при пожаре сентябрь,март специалист попожарнойбезопасности



Реализация планов занятий по обучению обучающихсямерам пожарной безопасности в течениегода Педагоги

Санитарно-противоэпидемические мероприятия
Обеспечить измерение температуры обучающимся,работникам, посетителям В течение2023 года –ежедневноутром привходе вздание

Медработник

Выдавать работникам пищеблока перчатки и маски в течение2023 года –еженедельнопопонедельникам

завхоз

Обеспечить условия для гигиенической обработки рук сприменением кожных антисептиков при входе в школу,помещения для приема пищи, санитарные узлы итуалетные комнаты

в течение2023 года –постоянно
завхоз

Следить за качеством и соблюдением порядкапроведения:
● текущей уборки и дезинфекции

ежедневно медсестра

Генеральной уборки ежемесячно медсестра
3.2.3. Противодействие коррупции
№п/п Содержание мероприятий Срок Ответственные
Нормативное обеспечение противодействия коррупции
1 Изучение нормативно - правовой базы обеспеченияантикоррупционной деятельности август Администрация
2 Рассмотрение вопросов по антикоррупционнойполитики в образовании на педагогическом совете по меренеобходимос Администрация



ти

Организационные мероприятия. Повышение эффективности управления учреждениемв целях предупреждения коррупции
3 Издание приказов по школе: «Об организацииработы по противодействию коррупции»- «О соблюдении антикоррупционногозаконодательства РФ в сфере образования в ОУ»- «О недопущении незаконных сборов денежныхсредств с родителей (законных представителей)обучающихся»- «Об утверждении и введении в действие планаантикоррупционной деятельности»

август-сентябрь
Директор

4 Назначение лиц, ответственных за осуществлениемероприятий по профилактике коррупции январ ь Директор
5 Заседание комиссии август Членыантикоррупционной комиссии
Организация взаимодействия с правоохранительными органами
6 Выступление сотрудников правоохранительныхорганов на встречах с сотрудниками школы иучащимися (или их родителями) с информацией окоррупционной обстановке в сфере образования

август Директор

Организация взаимодействия с родителями и общественностью
7 Размещение на официальном сайте учреждениянормативно-правовых и локальных актов:

● - Основная образовательная программа● - Годовой календарный график ОУ● - Порядок и процедура приема обучающихся вОУ● - Информация о праве граждан на получениебесплатного образованияРазмещение на информационных стендах:● - Лицензии, свидетельства об аккредитации,устава● - Нормативных актов о режиме работы ОУ● - Графики работы администрации

в течениегода Администрация



8 ● Размещение на стендах телефонов горячихлиний по борьбе с коррупцией
август-сентябрь

Администрация

9 Осуществление личного приема гражданадминистрацией учреждения по вопросампроявлений коррупции и правонарушений
втечение года Директор

10 Обеспечение наличия в свободном доступе ящикаобращений граждан в течениегода

Администрация

11 Проведение родительских собраний на тему «Защитазаконных интересов несовершеннолетних от угроз,связанных с коррупцией» Втечениегода

Классныеруководители,воспитатели

Осуществление контроля финансово-хозяйственной и образовательной деятельностиучреждения в целях предупреждения коррупции
12 Осуществление контроля за соблюдениемтребований, установленных ФЗ от 05.04.2013г. № 44«О контрактной системе в сфере закупок товаров,работ, услуг для обеспечения государственных имуниципальных нужд»

в течениеучебногогода
Директор

13 Осуществление контроля за обеспечениемсохранности имущества, целевого и эффективногоиспользования
в течениегода Завхоз



Антикоррупционное воспитание
14 Проведение тематических бесед и классных часов дляобучающихся в течениегода Классныеруководители,воспитатели
15 Оформление книжных выставок в течениегода Библиотекарь

План воспитательной работы

1. «Основные школьные дела»
Мероприятия Классы Ориентировочноевремяпроведения

Ответственные

Торжественная линейка «День знаний»Всероссийский открытый урок 1-4 1 сентября ЗДВР,педагог-организаторТоржественная церемонияподнятия/спуска Государственного флагаи исполнение гимна РФ
1-4 Еженедельно попонедельникам/субботам

ЗДВР,педагог-организатор
День солидарности в борьбе стерроризмом 1-4 3 сентября ЗДВР,кл.руковдители
Всероссийский урок безопасности (попрофилактике дорожной безопасности,пожарной безопасности, экстремизма,терроризма, учебно-тренировочнаяэвакуация учащихся из здания школы)

1-4 сентябрь ЗДВР,кл.руковдители

Акция «Внимание, дети!» 1-4 сентябрь Педагог-организатор,отряд ЮИДВеселые стартыПодготовка и сдача норм ГТО 1-4 сентябрь ЗДВР,педагог-организатор,кл.руководителиДень дошкольного работника 1-4 27 сентября Педагог-организаторМеждународный день пожилых людей 1-4 1 октября ЗДВР,кл.руковдителиПраздничные мероприятия, посвящѐнныеДню Учителя. 1-4 4-5 октября Педагог-организаторМесячник по благоустройству 1-4 октябрь Администрацияшколы, педагоги20 октября - День отца в России 1-4 18 октября Кл.руководители,педагог-организатор



Выставка совметстных работ детей иродителей из природного материала«Осенние фантазии»
1-4 октябрь Педагог-организатор,классныеруководителиПодведение итогов четверти.Торжественное поощрение отличников ипобедителей конкурсов, олимпиад,соревнований«Праздник побед и достижений!»

1-4 конец октября Администрацияшколы,педагог-организатор,кл.руководителиМеждународный день школьныхбиблиотек 1-4 25-30 октября ЗДВР,кл.руководители,педагог-организатор,библиотекарьДень народного единства 1-4 ноябрь ЗДВР,кл.руководители,воспитателипришкольноголагеряУрок толерантности «Все мы разные, номы вместе» 1-4 16 ноября ЗДВР,кл.руководителиАкция «Дорожная азбука», посвящѐннаяпамяти жертв дорожно-транспортныхпроисшествий
1-4 19 ноября Отряд ЮИД

День Матери 1-4 25 ноября ЗДВР,педагог-организатор,кл.руководителиДень Государственного герба РФ 1-4 30 ноября Педагог-организатор
30 ноября - День Государственного гербаРФИнформационный час

1-4 ноябрь ЗДВР,педагог-организатор,кл.руководителиМеждународный день инвалидовДекада инвалидов 1-4 декабрь ЗДВР,педагог-организатор,кл.руководителиДень неизвестного солдата 1-4 3 декабря педагог-организатор,кл.руководителиДень Героев Отечества 1-4 9 декабря ЗДВР,педагог-организатор,кл.руководителиДень прав человека 1-4 10 декабря ЗДВР,кл.руководители



Международный день борьбы сантикоррупцией 2-4 12 декабря ЗДВР,кл.руководители
День Конституции РоссийскойФедерации.Беседы, тематические уроки

1-4 декабрь ЗДВР,кл.руководители
Торжественное закрытие Года семьи.Мероприятие с привлечением родителей 1-4 декабрь ЗДВР,педагог-организатор,кл.руководителиНовогодняя акция «Безопасныеканикулы» 1-4 декабрь ЗДВР,кл.руководителиНовогодние праздники.Украшение кабинетов, оформление окон,конкурс рисунков, поделок.

1-4 декабрь педагог-организатор,кл.руководителиДень полного освобождения Ленинградаот фашистской блокадыАкция памяти «Блокадный хлеб»
1-4 27 января ЗДВР,кл.руководители

День памяти жертв Холокоста 1-4 27 января ЗДВР,кл.руководители
Торжественное открытие Годазащитников Отечества 1-4 январь ЗДВР,педагог-организатор,кл.руководителиМероприятия в рамках всероссийскоймассовой лыжни «Лыжня России – 2025» 1-4 февраль ЗДВР,кл.руководителиМероприятия месячника гражданского ипатриотического воспитания. 1-4 февраль ЗДВР,педагог-организатор,кл.руководителиМеждународный день родногоязыка 1-4 21 февраля ЗДВР,педагог-организатор,кл.руководителиДень защитника Отечества 1-4 22 февраля ЗДВР,педагог-организатор,кл.руководителиПраздничная программа «Широкаямасленица!» 1-4 по календарю педагог-организатор,кл.руководителиМеждународный женский день(8 марта) 1-4 7 марта ЗДВР,педагог-организатор,кл.руководителиКонкурс «Без бергэ» 1-4 март ЗДВР,педагог-организатор,кл.руководители



Всемирный день театра 1-4 27 марта педагог-организатор,кл.руководителиВсероссийская неделя детской июношеской книги. Мероприятия вшкольной библиотеке
1-4 март педагог-организатор,кл.руководители,библиотекарьВсемирный день здоровья 1-4 7 апреля педагог-организатор,кл.руководителиДень космонавтики. Гагаринский урок.Конкурс рисунков «Космическиепросторы»
1-4 12 апреля педагог-организатор,кл.руководителиМесячник по благоустройству 1-4 апрель Администрацияшколы, педагоги

День Победы (акции «Бессмертныйполк», «С праздником, ветеран!», «ОкнаПобеды», «Георгиевская ленточка»)
1-4 май ЗДВР,педагог-организатор,кл.руководителиДень детских общественных организацийРоссии 1-4 май педагог-организатор,руководительотряда ЮИДТоржественная линейка «Последнийзвонок» 1-4 май ЗДВР,педагог-организатор,кл.руководителиДень Здоровья 1-4 сентябрь-октябрь,январь, май Педагог-организатор,кл.руководителиОрганизация участия школьников вконкурсах, в том числе в интернет-конкурсах, использование сетевыхинтернет ресурсов для самореализацииучащихся

1-4 в течениеучебного года ЗДВР,педагог-организатор,кл.руководители
Организация участия школьников волимпиадах (в том числе в интернет-олимпиадах) по различным направлениям,использование сетевых интернет ресурсовдля самореализации учащихся

1-4 в течениеучебного года ЗДУВР,педагог-организатор,кл.руководители
Международный день защиты детей 1-4 1 июня Воспитателипришкольног лагеряДень русского языка 1-4 6 июня Воспитателипришкольног лагеряДень России 1-4 12 июня Воспитателипришкольног лагеряДень памяти и скорби 1-4 27 июня Воспитателипришкольног лагеря



День семьи, любви и верности 1-4 8 июля ЗДВР,педагог-организатор,кл.руководителиДень Государственного флага РФ 1-4 22 августа ЗДВР,педагог-организатор,кл.руководители
2. «Школьный урок»

Мероприятия Классы Ориентировочноевремяпроведения
Ответственные

Согласно индивидуальным планам работы учителей начальных классов, календаряобразовательных событий, экологического календаря
3. «Классное руководство»

Мероприятия Классы Ориентировочноевремяпроведения
Ответственные

Согласно индивидуальным планам работы классных руководителей
4. « Курсы внеурочной деятельности»

Мероприятия Классы Ориентировочноевремяпроведения
Ответственные

«Dreаm team» 1 по расписанию Руководителькружка «Dreаmteam»«ЮИД» 1-4 по расписанию Руководителькружка «ЮИД»«Мир информатики» 2-4 по расписанию Руководителькружка «Миринформатики»«Разговоры о важном» 1-4 каждыйпонедельник 8.00 КлассныеруководителиГруппа продленного дня 1-4 ежедневнос 13.00 до 16.00 Руководитель ГПД
«Обучение плаванию» 2 по расписанию Классныйруководитель 2классаОсновы функциональной грамотности 1-4 поиндивидуальномурасписаниюкл.руководителей

Классныеруководители



5. «Работа с родителями»
Мероприятия Классы Ориентировочноевремяпроведения

Ответственные

Участие родителей в проведенииобщешкольных, классных мероприятийРабота в рамках проведения Года семьи
1-4 в течение года Классныеруководители

Родительские собрания (общешкольные,классные) 1-4 август, октябрь,декабрь, март, май АдминистрацияшколыСовместная деятельность Советапрофилактики и родителей по вопросамвоспитания, обучения детей
1-4 По плану Советапрофилактики Администрация

Индивидуальные консультации 1-4 В течение года КлассныеруководителиИнформационное оповещение черезСферум, школьный сайт, госпаблик в VK 1-4 В течение года Администрация
6. «Профориентация»

Мероприятия Классы Ориентировочноевремяпроведения
Ответственные

Организация и проведение тематическихмероприятий и конкурсов 1-4 в течение года КлассныеруководителиОрганизация и проведение экскурсий наразличные предприятия (очных изаочных)
1-4 в течение года Классныеруководители,воспитателипришкольноголагеряРабота по реализации курса «Россия –мои горизонты» 1-4 в течение года Классныеруководители

7. «Детские общественные объединения»
Мероприятия Классы Ориентировочноевремяпроведения Ответственные

Работа по программе «Орлята России» 1-4 в течение года Педагог-организаторРабота отряда «ЮИД» 4 в течение года,по плану отряда Руководительотряда «ЮИД»Работа отряда «Юнармия» 3 в течение года,по плану отряда Руководительотряда «Юнармия»Участие во всевозможных конкурсах,акциях, фестивалях 1-4 в течение года Педагог-организатор,руководителиотрядов ЮИД иЮнармия



8. «Внешкольные мероприятия»
Мероприятия Классы Ориентировочноевремяпроведения

Ответственные

Организация экскурсий в музей родногокрая и в Музей боевой славы 1-4 в течениеучебного года ЗДВР, ЗДУВР,кл.руководителиПосещение школьной библиотеки 1-4 в течениеучебного года Библиотекарь,кл.руководителиОрганизация экскурсий в Центральнуюдетскую библиотеку 1-4 в течениеучебного года ЗДВР, ЗДУВР,кл.руководители
Посещение спектаклей, выставок,кинотеатра 1-4 в течениеучебного года ЗДВР,кл.руководителиОрганизация экскурсий в предприятияпоселка 1-4 в течениеучебного года ЗДВР, ЗДУВР,классныеруководители

9. «Организация предметно-эстетической среды»
Оформление интерьера школьныхпомещений (вестибюля, коридоров,залов, лестничных пролетов и т. п.)Организация и проведение конкурсов,творческих проектов по благоустройству

1-4 по планумероприятий ЗДВР,кл.руководители,педагог-организатор

Благоустройство классных кабинетов.Оформление «классных уголков.Конкурс на лучшее оформление уголка вклассе

1-4 в течение года Классныеруководители

Общешкольный проект «Мой класс -самый красивый» 1-4 в течение года Педагог-организатор,кл.руководителиДень Конституции РФ: выставка,посвящённая государственной символикеи её истории
1-4 декабрь классныеруководители,педагог-организатор«Памятный май»: тематическоеоформление классных кабинетов рукамишкольников ко Дню Победы
1-4 май классныеруководители,педагог-организатор

10. «Социальное партнерство»
Участие в совещаниях, вебинарах,районных конференциях, круглых столах,семинарах для педагогов

1-4 в течение года ЗДВР,педагог-организатор,классныеруководители



План работы библиотеки

п/п Содержание работы Срокисполнения Ответственный
11.1 Организация книжного фондаРабота с фондом художественнойлитературы

Библиотекарь

1 Выдача издания читателям постоянно Библиотекарь
2 Соблюдения правильной расстановки настеллажах постоянно Библиотекарь
3 Систематическое наблюдение засвоевременным возрастом в библиотекувыданных изданий

Конецтриместра Библиотекарь

4 Создание и поддержание комфортныхусловий для работы читателей постоянно Библиотекарь

5 Работа по мелкому ремонтухудожественных изданий, методическойлитературы и учебников с привлечениемучащихся

каникулы Библиотекарь

Сотрудничество с советом ветерановАлексеевского района РТ 1-4 в течение года ЗДВР,педагог-организатор,классныеруководителиСотрудничество с ОДН, МВД, КДН иПДН района по вопросам профилактикиправонарушений, профилактикинегативных проявлений среди детей

1-4 в течение года ЗДВР

Участие в районных, республиканскихВсероссийских конкурсах, олимпиадах,выставках, соревнованиях
1-4 в течение года Заместительдиректора по ВР,классныеруководители

11. «Профилактика и безопасность»
Согласно плану работы по профилактике и предупреждению правонарушений, планусовместных профилактических мероприятий ПДН отдела МВД России по Алексеевскомумуниципальному району и МБОУ «Алексеевская начальная общеобразовательная школа№4», плану Совета профилактики, плану работы про профилактики экстремизма,обеспечению антитеррористической безопасности



6 Ведение работы по сохранности фонда-Акция «Живи книга» ПостоянноОктябрь-ноябрь
Библиотекарь

7 Оформление книжной выставки
«Эти книги вы лечили сами»

В течение года Библиотекарь

8 Периодическое списание фонда с учетомветхости и морального износа Август Библиотекарь

1.2 Работа с фондом учебной литературы
1 Подведение итогов движения фонда.Диагностика обеспеченности учащихсяучебниками 2024-2025 уч. года

Сентябрь-октябрь Библиотекарь

2 Подготовка перечня учебников ,дляучащихся и их родителей, планируемых киспользованию в новом учебном году
Май Библиотекарь

3 Прием и обработка поступившихучебников По мере поступления Библиотекарь
4 Информирование учителей и учащихся оновых поступлениях учебников и учебныхпособий

По мере поступления Библиотекарь

5 Прием и выдача учебников ( по графику)учащимся и педагогам Май-июнь-июль август-сентябрь Библиотекарь

6 Информирование учителей и учащихся оновых поступлениях учебников и учебныхпособий
По мере поступления Библиотекарь

7 Списание фонда с учетом ветхости исмены программ Август Библиотекарь
1.3 Комплектование фонда периодиески

1 Оформление подписки на первоеполугодие Октябрь Библиотекарь
2 Оформление подписки на второе наполугодие Апрель Библиотекарь

2.Работа по пропаганде литературы и привлечению читателей.2.1 Индивидуальная работа



1 Обслуживание читателей: учащихся,педагогов, воспитателей, тех персонал,родителей
Постоянно Библиотекарь

2 Рекомендательные и рекламные беседы оновых книгах и журналах поступившие вбиблиотеку
Постоянно Библиотекарь

3 Рекомендательные беседы при выдачелитературы Постоянно Библиотекарь
2.2 Работа с библиотечным активом

1 Проверка учебников В течение года Библиотекарь
2 Контроль и заполнения журналов,формуляров Библиотекарь

2.3 Работа с родительской общественностью
1 Составление библиографического спискаучебников, необходимых школьникам кначалу учебного года, для всеобщегоознакомления

май Библиотекарь

2 Организация выставки «Это намподарили» На собраниях Библиотекарь
2.4 Работа с педагогическим коллективом

1 Информирование учителей о новойучебной и методической литературе,педагогических журналов и газет
На педсоветах Библиотекарь

2 Оформление выставки ко «Дню учителя» Октябрь Библиотекарь
3 Консультационно- информационнаяработа по выбору учебников и учебныхпособий

Апрель Библиотекарь

4 Оказание помощи в поиске литературы ипериодический изданий по заданнойтематике
По требованию Библиотекарь

2.5 Работа с учащими школы
1 Обслуживание учащихся школ согласнорасписанию работы школьной библиотеки Постоянно Библиотекарь

2 Просмотр читательских формуляров сцелью выявления задолжников 1раз в месяц Библиотекарь
3 Проводить беседы с вновь записавшимисячитателями о правилах пользованиябиблиотекой и правилами поведения

Постоянно Библиотекарь



4 Информировать классных руководителейо чтении и посещении библиотеки 1раз в триместр

5 Рекомендовать художественнуюлитературу и периодические издания Постоянно Библиотекарь
6 Составление рекомендательных списковлитературы для дополнительногоизучения предметов

В течение года Библиотекарь

2.6 Массовая работа (внеурочная деятельность с детьми)
1 День знаний (выставка) 2 сентября Библиотекарь
2 «Во славу Отечества» (дни боевой славы) Сентябрь Библиотекарь

3 120 лет - со дня рождения русскогописателя Николая Островского (1904-1936)
29 сентября Библиотекарь

4 «Знакомьтесь – это библиотека»(знакомство с библиотекой для 1 класса) Сентябрь Библиотекарь

5 Международный день пожилых людей 1 октября Библиотекарь

6 Международный день животных 4 октября Библиотекарь
7 Международный день учителя 5 октября Библиотекарь
8 Всероссийский день чтения 9 октября Библиотекарь
9 Книжная выставка посвященная 210летию со дня рождения русского поэта идраматурга М.Ю. Лермонтова (1814-1841)

15 октября Библиотекарь

10 4 ноября – День народного единства. 4 ноября Библиотекарь
11 День рождения Деда Мороза 18 ноября Библиотекарь
12 День матери России 29 ноября Библиотекарь
13 «Помним. Славим. Гордимся» (дни боевойславы) Декабрь Библиотекарь



14 Книжная выставка– День КонституцииРоссийской Федерации 12 декабря Библиотекарь

15 «В гостях у зимушки-зимы» Декабрь Библиотекарь
16 «Секреты хорошего настроения»(Всемирный день «спасибо») 11 января Библиотекарь

17 «Армейский калейдоскоп» Февраль Библиотекарь
18 Книжная выставка «Милая, добрая,нежная…», посвященной к 8 марта. 8 марта Библиотекарь
19 «Птичьи трели» (Международный деньптиц) 1 апрель Библиотекарь

20 220 лет со дня рождения датскогописателя Х. К. Андерсена (1805–1875). 2 апреля Библиотекарь

21 «Через тернии к звездам». 12 апрель Библиотекарь
22 «Была весна – весна Победы» Апрель, май Библиотекарь


